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Presentación de propuestas a paulina.amores@plan-international.org 





1. Información sobre los Antecedentes de Plan International
Plan es una organización internacional de desarrollo, sin fines de lucro, sin afiliación religiosa, política o gubernamental, la cual tiene como propósito: “Trabajar por un mundo justo que promueva los derechos de la niñez y la igualdad de las niñas”. A nivel global cuenta con más de 85 años de experiencia y tiene presencia en más de 80 países.  
En Ecuador, está presente desde hace más de 60 años, e implementa iniciativas en 12 provincias. Se ejecutan proyectos de desarrollo en diversos ámbitos, y de acción humanitaria, a través de la cual se responde a emergencias de origen natural o provocadas por el ser humano.  
“Hasta lograr la igualdad” es el lema y la base sobre la que se construye y renueva la marca de Plan International. En el país, Plan es una organización referente en derechos de la niñez e igualdad de género que contribuye a que las niñas, niños y adolescentes más excluidos, vivan seguros, empoderados y felices.
El trabajo de Plan International se realiza en alianza con entidades públicas y privadas, la sociedad civil, la academia, los donantes y un equipo profesional comprometido; así como con el apoyo de los y las voluntarias en más de 550 comunidades.
Plan ha firmado con el Gobierno del Ecuador un Convenio de Asistencia Técnica destinado a la promoción y ejecución de programas de educación, salud, protección contra la violencia, igualdad de género e inclusión y participación. 
2. Antecedentes/Contexto
Plan International, con financiación de la Oficina de Ayuda Humanitaria y Protección Civil de la Unión Europea (ECHO), está implementando el Proyecto Horizontes Seguros: Alianza Andina para una Educación Resiliente a Desastres ECHO/-AM/BUD/2024/91000. El proyecto tiene como objetivo general “Contribuir a mejorar el acceso seguro e inclusivo a la educación para todos los niños, niñas y adolescentes en regiones propensas a desastres, así como la continuidad educativa durante y después de las emergencias”. Como parte de los objetivos específicos, se busca fortalecer las capacidades de los sistemas educativos nacionales y locales, así como de las partes interesadas de la comunidad, para mejorar la respuesta ante los riesgos naturales y los desastres provocados por el hombre, de conformidad con las directrices y los marcos de seguridad escolar.
El proyecto con una duración de 24 meses (abril 2024 a marzo 2026), se implementa en Ecuador, Colombia, Perú y Bolivia. La implementación se realiza en los siguientes territorios de cada país: Piura y Tumbes, en Perú; Quibdó y Santander de Quilichao, en Colombia; Achacachi y Padcaya, en Bolivia y; Quito y Guayaquil, en Ecuador. En el caso de Bolivia, el donante aprobó una extensión del proyecto hasta junio de 2026, ahora bajo la implementación de Save the Children Bolivia. Incluye acciones de preparación para desastres, educación en emergencias y protección de la niñez y adolescencia.
Resultado 1 (se considera una articulación cercana con los Ministerios de Educación, la Secretaría Nacional de Gestión de Riesgos y el Ministerio del Interior): El modelo de Escuelas Seguras (SSM) se promueve e implementa en la subregión andina, incorporando un enfoque multirriesgos, incluyendo y asimilando lecciones aprendidas de las experiencias de SSM Ecuador y facilitando el intercambio de mejores prácticas.
Resultado 2: Los sistemas educativos y las comunidades educativas están mejor preparados para responder a los desastres y la violencia a nivel nacional y territorial en tres países.
Resultado 3: Mejor acceso y retención en la educación para niños y niñas no escolarizados o en riesgo de abandonarla en comunidades vulnerables, afectadas por la violencia y propensas a desastres.
Resultado 4: Aprendizaje socio emocional fortalecido, en un marco sensible al conflicto, para reducir los riesgos psicosociales de niños, niñas y adolescentes en territorios altamente vulnerables a amenazas naturales y antropogénicas.
Resultado 5: Coordinación interinstitucional fortalecida en el territorio y articulada con la comunidad educativa, con el fin de promover comunidades educativas seguras.
Resultado 6: Promover la corresponsabilidad de la comunidad educativa para la protección de niños, niñas y adolescentes, generando comunidades educativas seguras tanto dentro como fuera de la escuela
3. Características y Especificaciones de los Productos a Entregar 
[bookmark: _Hlk221867219]Producto 1. Diseño metodológico y propuesta de herramientas. En esta fase se debe llevar a cabo lo siguiente:
a) Metodología para evaluar los resultados del proyecto, mediante una encuesta final que incluya criterios de evaluación.
b) Metodología de muestreo.
c) Métodos y herramientas para recopilación de información y análisis de datos.
d) Descripción de cómo se garantizará la triangulación entre diversas fuentes de datos, tanto cuantitativos como cualitativos.
e) Descripción de cómo la evaluación incluirá las cuestiones de género y vulnerabilidad.
f) Descripción de los posibles riesgos que se plantean para los participantes en la evaluación y medidas de mitigación.
g) Calendario de trabajo para la encuesta virtual de referencia final y la evaluación del proyecto.
h) Formato de salvaguardia para los procesos de seguimiento y evaluación completados con el equipo técnico de Plan.

Producto 2: Formularios para validación del comité de ética
Una vez esté lista la propuesta metodológica, así como las herramientas para recopilación, el/la consultor deberá completar los siguientes documentos que deberán ser remitidos por la coordinadora regional al comité de ética del Global Hub. Incluye:
· GLO-MER_Ethics_Application_Form
· GLO-MER_Adult_Information_Sheet_Consent_Form_Final-GH-Esp

Producto 3: informe preliminar sobre la evaluación del logro de los objetivos y resultados del proyecto, que incluye:
- Base de datos con información cuantitativa y sistematización de la información cualitativa recopilada de manera virtual (formato Excel).
- Informe preliminar sobre la evaluación del logro de los objetivos y resultados, que incluye:
a) Análisis de los indicadores del proyecto recopilados a lo largo de la implementación (información secundaria).
b) Análisis de los indicadores recopilados al final del proyecto (información primaria).
c) Los indicadores deben desglosarse según las especificaciones del proyecto (género, edad, nacionalidad, nivel educativo, discapacidad, etc.).
d) Lecciones aprendidas del proyecto y recomendaciones alineadas y organizadas según del DAC los criterios de la OCDE.

Producto 4: Informe final de evaluación del proyecto. En esta fase se debe hacer lo siguiente:
a) Informe final sobre la línea final del proyecto, que debe contener al menos el siguiente esquema: portada, índice, glosario, antecedentes, metodología completa, instrumentos utilizados, descripción de los resultados según la lógica de intervención del proyecto (informes basados en resultados) y criterios de evaluación, principales conclusiones identificadas, lecciones aprendidas (incluidas las estrategias exitosas y las buenas prácticas), conclusiones, recomendaciones, anexos, bibliografía. También debe contener los ajustes indicados tras la revisión por parte del equipo de Plan International. Incluir el resumen ejecutivo (Word) y la presentación (PPT).
b) Reunión para compartir los hallazgos y recomendaciones.
c) Respuesta de la dirección (formato) completada con el equipo de Plan International.
d) Subir todos los documentos generados/revisados durante la consultoría a una cuenta de intranet proporcionada por Plan.
4. Descripción y Objetivo
Objetivo General
Evaluar el cumplimiento de los objetivos, resultados y metas, las lecciones aprendidas, las buenas prácticas, las oportunidades de mejora y otros elementos de aprendizaje que puedan contribuir a futuros proyectos y a la rendición de cuentas ante los actores clave, incluidas las comunidades, del proyecto «Horizontes Seguros» en Ecuador, Bolivia, Perú y Colombia. 

Objetivos Específicos
· Desarrollar la propuesta metodológica para la evaluación final de los resultados del proyecto, que permita medir los valores finales de los indicadores y comparar los valores y triangularlos con los datos primarios.
· Revisar las preguntas de evaluación para cada uno de los criterios del DAC de la OCDE y sugerir modificaciones si es necesario, en colaboración con Plan International.
· Recopilar información primaria y secundaria, cuantitativa y cualitativa, desglosada e inclusiva en cuanto a género, discapacidad y otros criterios de vulnerabilidad en los lugares de intervención en Ecuador, Bolivia, Colombia y Perú, utilizando una muestra representativa para evaluar la coherencia, pertinencia, idoneidad, eficacia, eficiencia, efectividad y sostenibilidad del proyecto y triangular con los valores finales.
· Evaluar en qué medida el proyecto es género consciente e inclusivo para la participación de los jóvenes, y proporcionar conclusiones y recomendaciones específicas sobre el tema.
· Identificar las mejores prácticas y las lecciones aprendidas asociadas con la implementación del proyecto.
Metodología 
La evaluación externa e independiente final examina diversos aspectos del proyecto con el fin de identificar cambios y mejoras. El informe debe presentarse en un lenguaje fácil de entender y debe utilizar herramientas para la visualización de datos. 
Evaluación. Según la «Política de seguimiento, evaluación, investigación y aprendizaje» de Plan International, la evaluación se define como «...una valoración en profundidad de un proyecto, programa o política en curso o ya finalizado, que abarca su diseño, implementación y resultados. Las evaluaciones incluyen el análisis de datos cualitativos y cuantitativos e incorporan los comentarios de las principales partes interesadas». 
Evaluación. Esta consulta debe centrarse e incluir preguntas que permitan las siguientes evaluaciones de la estrategia:
Preguntas clave de evaluación
Relevancia
•	¿En qué medida los objetivos del proyecto respondieron a las necesidades de los diferentes grupos de adolescentes en las distintas ubicaciones del proyecto?
•	¿Se sintieron seguros y tratados con dignidad los diferentes grupos de participantes al acceder a los servicios o la asistencia proporcionados o respaldados por el proyecto? 
Coherencia
•	¿Cuál es la relevancia de las actividades del proyecto para las políticas nacionales de los países Ecuador, Perú, Colombia y Bolivia?
•	¿En qué medida el proyecto fue coherente con las agendas de desarrollo de las diferentes instituciones (a nivel local, nacional y regional) involucradas y cómo afectó esto al proyecto (positiva y negativamente)?
	
Eficiencia
•	¿En qué medida la intervención ha logrado sus resultados de la manera más económica (en términos de tiempo, recursos financieros y humanos) en comparación con otras opciones viables? 
	
Eficacia
•	¿En qué medida el proyecto ha logrado sus objetivos de manera equitativa para los diferentes grupos (por ejemplo, niñas, niños, mujeres, hombres, etc.)? 
•	¿Hubo algún resultado no deseado, ya fuera positivo o negativo, que hayan experimentado los participantes en el proyecto en las diferentes ubicaciones del mismo? 
•	¿En qué medida se está llevando a cabo el proyecto de manera segura, accesible, responsable y participativa?
•	¿Cuáles fueron los factores que favorecieron y los que obstaculizaron la implementación? (Factores sistémicos, factores individuales, a nivel comunitario u oficial, etc.) ¿Y cómo afectó eso al logro del objetivo del proyecto?
•	Derechos del niño, género e inclusión: en qué medida el proyecto o programa aplicó enfoques inclusivos y sensibles al género y buscó explícitamente lograr resultados que mejoraran los derechos de los niños, adolescentes y jóvenes, así como la igualdad de género.
Impacto
•	¿En qué medida ha logrado el proyecto su objetivo estratégico y ha contribuido a su meta a largo plazo?
•	¿A cuántas personas ha llegado aproximadamente el proyecto, directa e indirectamente? 
•	¿Cuáles son los cambios positivos y negativos producidos por el proyecto, directa o indirectamente, intencionados o no intencionados? 
•	¿Qué impacto fue más valioso para los beneficiarios del proyecto? ¿Por qué? ¿Y qué intervenciones consideran que no les ayudaron o les ayudaron mínimamente? ¿Por qué?
•	¿Varió el impacto según los diferentes grupos destinatarios (vulnerabilidad de los hogares, nacionalidad, género de los beneficiarios, situación escolar)? En caso afirmativo, ¿cómo y por qué?
Sostenibilidad
•	¿Son resilientes y sostenibles los cambios provocados por el proyecto? ¿Por qué sí o por qué no?
Transformación de género
•	¿Cómo contribuyen los resultados, las intervenciones y las actividades del proyecto al cambio de las normas sociales y de género y a la transformación de género? 
•	A nivel individual, trabajando en la capacidad de acción de las mujeres jóvenes e involucrando a los hombres para que acepten y promuevan la igualdad de género. 
•	A nivel comunitario (capacitaciones dirigidas a líderes comunitarios y proveedores de servicios) con el objetivo de crear un entorno propicio para la igualdad de género. 
Innovación 
•	¿Cuál es el nivel de innovación y la replicabilidad? 
•	¿Se han identificado aspectos innovadores del proyecto durante la evaluación? En caso afirmativo, descríbalos.
•	¿Cómo se han institucionalizado los cambios en los diferentes niveles?  
Aprendizaje 
•	¿Cómo aprendemos del proyecto y compartimos el aprendizaje para mejorar los programas? 
•	¿Qué hay que hacer de manera diferente para lograr y maximizar un impacto positivo en la vida de los niños y el cumplimiento de sus derechos?
Enfoques transversales
La propuesta de investigación debe responder a los enfoques de derechos, género, interculturalidad, inclusión y discapacidad propuestos por Plan International, que promueven la participación de los actores institucionales y los beneficiarios del proyecto. 
El formulario de evaluación de salvaguardias de Plan se aplicará al inicio de la consultoría para garantizar, entre otras cosas, que se cumplan las normas de protección.
El consultor o el equipo deben demostrar claramente en su propuesta cómo garantizarán la protección de todos los participantes a lo largo del proceso, prestando especial atención a aquellos que se encuentran en situación de mayor riesgo. La propuesta también debe explicar cómo se obtendrá el consentimiento informado y describir las medidas establecidas para proteger los datos de los participantes.
Nota: El consultor debe cumplir con la aprobación del comité de revisión ética, así como con las políticas de protección y salvaguarda de datos. La coordinación regional facilitará al contratista los formularios e indicaciones para este proceso el día de suscripción del contrato.
Garantía de calidad de la información
A lo largo de la consultoría, Plan verificará la calidad del proceso de evaluación y del informe final. El personal técnico de Plan proporcionará comentarios sobre el uso de la información necesaria en temas como el diseño de la evaluación, la ética y la protección de la infancia, las fuentes de datos y los métodos de recopilación y análisis de datos, incluidos los datos de género, la inclusión y la protección de la infancia, y el muestreo.
El informe final verificará el uso de pruebas sobre las medidas adecuadas para garantizar la calidad de los datos, como el uso de directrices y protocolos, la verificación de los datos para su recopilación, el uso de estadísticas para el análisis y la triangulación de la información. Plan verificará que los resultados, las conclusiones y las recomendaciones se centren en el género, la inclusión y los derechos de los niños. Plan se asegurará de que se alcancen plenamente los resultados definidos en estos términos de referencia.
Toda la información obtenida de esta consultoría pertenece a Plan International Ecuador.

Métodos para recopilación y análisis de datos
Información primaria y secundaria
La evaluación debe basarse en el análisis de información secundaria y la recopilación de información primaria. El análisis de la información secundaria se basará en una revisión de los registros de seguimiento de los indicadores del proyecto generados por Plan International durante su implementación. Adicionalmente, Plan International facilitará al equipo consultor los resultados de las encuestas realizadas a una muestra de las y los beneficiarios de cada país, para la medición del KOI.
La información primaria será mixta y deberá recopilarse de los actores a nivel subregional (CAPRADE, GRE-LAC), nacional (puntos focales de ministerios de educación y de gestión de riesgos); en el caso de las entrevistas con informantes clave, se puede proponer que se realicen de forma virtual. Se realizarán entrevistas con el equipo del proyecto (1 asesora regional de educación en emergencias, 4 coordinadoras nacionales y 1 coordinadora regional), las autoridades de cada uno de los territorios (8 territorios en total), la oficina central y/o los niveles descentralizados de educación.
El objetivo de esta tarea es reflexionar sobre el impacto, tanto positivo como negativo, del proyecto, tanto el previsto como el posiblemente no previsto. Se identificarán las estrategias y prácticas que deben replicarse, así como los factores que dificultaron el logro de los resultados y las lecciones aprendidas.
Se recomienda al equipo consultor que utilice términos genéricos cuando se refiera a las personas, destaque la contribución de las mujeres en la elaboración de la propuesta, emplee estrategias para lograr la participación de acuerdo con las diferentes edades, identifique formas en que se pueden aplicar los enfoques de género y garantice la protección. 
Beneficiarios 
Los usuarios de los resultados de esta consultoría serán las oficinas país de Plan International, del cluster y de la oficina regional, donantes, ministerios de educación, de gestión de riesgos, autoridades a nivel local, directivos/docentes de las escuelas, redes de jóvenes, con la finalidad de analizar las lecciones aprendidas y buenas prácticas de la implementación del proyecto, para replicar o ajustar procesos según corresponda.  
Selección de Participantes 
Se espera que en las entrevistas/grupos focales que se lleven a cabo participen personas con experiencia en la materia de la oficina regional de PI, coordinadoras nacionales y regional del proyecto, autoridades de gobierno nacionales y locales, de entidades subregionales, entidades internacionales como el GADRRRES, GRE-LAC, entre otros. La coordinadora regional brindará un listado de actores clave, sus cargos y nivel/rol de involucramiento con el proyecto. Apoyará en las coordinaciones para acordar las fechas y horas de las entrevistas.  El/la consultor podría sugerir otros actores y serán seleccionados en acuerdo con Plan.
5. Entregables y Plazos 
Principales Entregables
Producto 1. Diseño metodológico y propuesta de herramientas. En esta fase se debe llevar a cabo lo siguiente:
a)	Metodología para evaluar los resultados del proyecto, mediante una encuesta final que incluya criterios de evaluación.
b)	Metodología de muestreo.
c)	Métodos y herramientas para recopilación de información y análisis de datos.
d)	Descripción de cómo se garantizará la triangulación entre diversas fuentes de datos, tanto cuantitativos como cualitativos.
e)	Descripción de cómo la evaluación incluirá las cuestiones de género y vulnerabilidad.
f)	Descripción de los posibles riesgos que se plantean para los participantes en la evaluación y medidas de mitigación.
g)	Calendario de trabajo para la encuesta virtual de referencia final y la evaluación del proyecto.
h)	Formato de salvaguardia para los procesos de seguimiento y evaluación completados con el equipo técnico de Plan.

[bookmark: _Hlk221875483]Producto 2: Formularios para validación del comité de ética
Una vez esté lista la propuesta metodológica, así como las herramientas para recopilación, el/la consultor deberá completar los siguientes documentos que deberán ser remitidos por la coordinadora regional al comité de ética del Global Hub. Incluye:
-	GLO-MER_Ethics_Application_Form
-	GLO-MER_Adult_Information_Sheet_Consent_Form_Final-GH-Esp

Producto 3: informe preliminar sobre la evaluación del logro de los objetivos y resultados del proyecto, que incluye:
- Base de datos con información cuantitativa y sistematización de la información cualitativa recopilada de manera virtual (formato Excel).
- Informe preliminar sobre la evaluación del logro de los objetivos y resultados, que incluye:
a)	Análisis de los indicadores del proyecto recopilados a lo largo de la implementación (información secundaria).
b)	Análisis de los indicadores recopilados al final del proyecto (información primaria).
c)	Los indicadores deben desglosarse según las especificaciones del proyecto (género, edad, nacionalidad, nivel educativo, discapacidad, etc.).
d)	Lecciones aprendidas del proyecto y recomendaciones alineadas y organizadas según del DAC los criterios de la OCDE.

Producto 4: Informe final de evaluación del proyecto. En esta fase se debe hacer lo siguiente:
a) Informe final sobre la línea final del proyecto, que debe contener al menos el siguiente esquema: portada, índice, glosario, antecedentes, metodología completa, instrumentos utilizados, descripción de los resultados según la lógica de intervención del proyecto (informes basados en resultados) y criterios de evaluación, principales conclusiones identificadas, lecciones aprendidas (incluidas las estrategias exitosas y las buenas prácticas), conclusiones, recomendaciones, anexos, bibliografía. También debe contener los ajustes indicados tras la revisión por parte del equipo de Plan International. Incluir el resumen ejecutivo (Word) y la presentación (PPT).
b) Reunión para compartir los hallazgos y recomendaciones.
c) Respuesta de la dirección (formato) completada con el equipo de Plan International.
d) Subir todos los documentos generados/revisados durante la consultoría a una cuenta de intranet proporcionada por Plan.

	Entregable 
	Formato 
	Extensión
	Fecha Límite

	Producto 1. Diseño metodológico y propuesta de herramientas
	Word, Excel, otro según corresponda
	Metodología máximo 10 páginas.
	11 días después de la suscripción del contrato

	Producto 2. Formularios para validación del comité de ética
	Word, formatos predefinidos por Global Hub
	2 formularios según el formato
	17 días después de la suscripción del contrato

	Producto 3: informe preliminar sobre la evaluación, incluye base de datos y el documento
	Excel y Word
	Máximo 50 hojas
	37 días después de la suscripción del contrato

	Producto 4: Informe final de evaluación del proyecto, incluye resumen ejecutivo, documento total y presentación
	Word y ppt
	Resumen ejecutivo: 2 páginas
Documento final de evaluación: máximo 30 páginas, aparte anexos
Presentación: máximo 20 diapositivas
	85 días después de la suscripción del contrato



Nota: En caso haya cambio en los entregables o se adicionen otros durante el período del contrato se deberá acordar y firmar una adenda al contrato. Los cambios o adiciones de entregables deben estar en línea con el alcance general del proyecto.
Cronograma
	Actividad
	Fecha
	Días de Trabajo
	Responsable
	Personas Involucradas

	Licitación/Solicitud de Cotización
	18/02/2026
	12
	Analista administrativa financiera
	Coordinadora regional y comunicación 

	Revisión de Antecedentes y Contratación
	02/03/2026
	6
	Analista administrativa financiera
	Coordinadora nacional

	Reunión inicial con coordinadora regional
	06/03/2026
	1
	Analista administrativa financiera
	Coordinadoras regional y nacionales

	Producto 1: Diseño metodológico y propuesta de herramientas
	07/03/2026
	10
	Contratista
	Para revisiones: PMERL, Coordinadora regional

	Revisión/observaciones/aprobación de parte de la coordinación regional y ajuste de parte de contratista
	16/03/2026
	3
	Coordinadora regional/contratista
	PMERL

	Producto 2: Formularios para validación del comité de ética
	19/03/2026
	3
	Contratista
	Coordinadora regional

	Tiempo de revisión y validación del comité de ética
	23/03/2026
	15
	Global Hub
	Coordinadora regional

	Producto 3
informe preliminar sobre la evaluación, incluye base de datos y el documento (avanzar el análisis con la información disponible mientras se da el aval ético)
	20/03/2026
	20
	Contratista
	Para revisiones: Coordinadora regional y ROA

	Desarrollo de entrevistas/grupos focales, conforme metodología y herramientas de levantamiento de información aprobadas por GH
	07/04/2026
	4
	Contratista
	Coordinadoras regional y nacionales

	Sistematización de entrevistas/grupos focales
	11/04/2026
	10
	Contratista
	

	Producto 4
Informe final de evaluación del proyecto, incluye resumen ejecutivo, documento total y presentación
	11/04/2026
	30
	Contratista
	

	Revisiones y aprobaciones del producto final
	11/05/2026
	15
	Contratista
	Para revisiones: Coordinadora regional y ROA


Nota: En esta etapa, el cronograma es indicativo y debe apoyar a cualquier consultor(a) externo(a) en el desarrollo de su Propuesta y Reporte de Inicio. Como parte del proceso, este cronograma debe reevaluarse en consulta entre Plan International y el/la Consultor(a).
6. Presupuesto
Tabla del Cronograma de Pagos
	Hito
	Detalle
	Monto a Pagar (%)
	Cronograma Esperado

	Productos 1, 2 y 3 recibidos a satisfacción
	Documento metodológico, formularios para aval ético e informe preliminar
	30
	37 días después de la suscripción del contrato

	Producto 4 recibido a satisfacción
	Informe final de evaluación del proyecto, incluye resumen ejecutivo, documento total y presentación
	70
	90 días después de la suscripción del contrato



7. Cualificaciones esperadas de un(a) Consultor(a)
Para garantizar el cumplimiento de las acciones requeridas, se busca un equipo de al menos dos profesionales que cumplan con el siguiente perfil: 

· Licenciatura en economía, ciencias sociales o campos relacionados. Título de cuarto nivel en diseño y evaluación de proyectos (se valorará).
· Mínimo de 8 años de experiencia en proyectos de investigación con metodologías mixtas, investigación de campo, consultoría para evaluaciones similares y trabajo con niños y adolescentes. 
· Conocimientos y experiencia en la recopilación y el análisis de datos cualitativos y cuantitativos utilizando metodologías diversas e interactivas.
· Conocimientos y experiencia demostrados en derechos humanos, enfoque de género e inclusión.
· Experiencia previa en organizaciones internacionales.
· Disposición y capacidad para ser flexible y adaptarse ante condiciones de trabajo difíciles y frustrantes. 
· Capacidad para presentar un informe analítico conciso y bien redactado sobre los resultados de la evaluación sin errores, en español
[bookmark: _GoBack]
La persona/entidad que se contrate deberá tener un RUC (Número de Identificación Fiscal) válido con su actividad económica relacionada con el servicio cotizado y facturas actualizadas. 


8. Contacto  
Paulina Amores. paulina.amores@plan-international.org

9. Enumere los documentos a presentar 
En lo posible, dentro de los TDR o en el proceso de convocatoria a la presentación de propuestas, usted deberá pedir a la(o)s oferentes interesado(a)s que proporcionen una propuesta que cubra los siguientes aspectos:
· Respuesta detallada a los TDR
· Metodología propuesta
· En los casos que aplique, incluya equipo específico de IT, herramientas, o materiales que el/la Consultor(a) deberá utilizar/tener para llevar a cabo el trabajo.
· Enfoque de ética y salvaguarda infantil, incluyendo cualquier riesgo identificado y las estrategias de mitigación para abordarlo.
· Cronograma propuesto
· CVs del consultor principal y del equipo
· Portafolio de trabajos previos
· Referencias 
· Presupuesto detallado y desglosado IVA
· Forma de pago
· Validez de la oferta
Todo(a) consultor(a)/oferente deberá manifestar su acuerdo, y cumplir con, el Código de Conducta para Proveedores, Consultores y Contratistas (Anexo). 
[bookmark: _Hlk46131616]Dependiendo de la naturaleza de la consultoría probablemente necesite incluir la Cláusula de Acuerdo de No Divulgación. 
10. Presentación de ofertas
[bookmark: _Ref500326737]Por favor, envíe su propuesta a Plan International paulina.amores@plan-international.org antes del 1 de marzo de 2026, a las 23h00, con la “Consultoría para Evaluación final del proyecto regional «Horizontes Seguros: Alianza andina para una educación resiliente a desastres, en la línea de asunto e incluyendo documentos de soporte según se describen.
11. Evaluación de las ofertas
A discreción de Plan, se invitará a proveedore(a)s finalistas a discutir sus respectivas propuestas con más detalle.
Plan International, a su sola discreción, seleccionará al proveedor(a) seleccionado(a).
Plan International tiene la libertad de:
· Aceptar toda, o solo parte, de cualquier propuesta enviada.
· No aceptar las propuestas.
· Volver a publicar esta Solicitud de Cotización.
Plan International se reserva el derecho de mantener en confidencialidad las circunstancias que han sido consideradas para la selección de ofertas. 
Parte del proceso de evaluación podría incluir una presentación por parte del proveedor(a).
La relación precio-calidad es muy importante para Plan International, pues cada ahorro es dinero que podemos usar en nuestro trabajo humanitario y de desarrollo a través del mundo.
Plan International puede adjudicar múltiples contratos y todos los contratos serán no exclusivos. 
12. Términos del Contrato y Pagos
Por favor tome nota de que, si su propuesta es exitosa, los términos estándar de Plan International para emitir pagos son 15 días después de recibidos los productos a entera satisfacción de Plan y enviada la factura respectiva.
En casos de anticipos, el proveedor presentará una garantía bancaria o póliza de buen uso de anticipo por el valor total del anticipo.
12. Declaración sobre Ética y Medio Ambiente de Plan International
El/la proveedor(a) establecerá estándares y buenas prácticas ambientales que sigan los principios de la ISO 14001 Sistema de Gestión Ambiental y, en particular, para garantizar su cumplimiento con las leyes de medio ambiente.
13. Aclaraciones
En las personas/compañías invitadas recae la responsabilidad de garantizar que su oferta este completa y que cumpla con los requerimientos de Plan International. El no cumplimiento, puede generar que la oferta sea rechazada. Por lo tanto, por favor cerciórese de leer este documento cuidadosamente y responder totalmente todas las preguntas que se le hacen. 
Si tiene alguna inquietud sobre su propuesta, o sobre cualquier otro requerimiento de esta convocatoria, por favor envíe correo electrónico a: paulina.amores@plan-international.org.
[bookmark: a717429][bookmark: a696886][bookmark: a815094][bookmark: a794551][bookmark: a636606][bookmark: a94132][bookmark: a970821][bookmark: a855600][bookmark: a184951][bookmark: a446168][bookmark: a180293]Gracias por su propuesta.
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Hasta lograr la igualdad




